Powiatowy Urzad Pracy %
w Lecznej

&)

URZAD PRACY

Zataczniki do wniosku na staz w ramach srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych (dla oso6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych jako osoby poszukujace pracy niepozostajgce w zatrudnieniu)

UWAGA:

1. W przybytku braku wskazania przez Organizatora osoby we wniosku PUP bedzie
kierowat na rozmowe osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako osoby poszukujgce
pracy niepozostajgce w zatrudnieniu.

2. Jezeli Organizator nie dokona wyboru osoby w terminie 2 miesiecy od dnia
rozpatrzenia wniosku - wniosek zostaje nie zrealizowany a umowa o organizacje stazu
nie zostanie podpisana.

3. Od rozpatrzonego wniosku odwotanie nie przystuguje.

Oswiadczam, ze:

1. na dzien ztozenia wniosku:

1) [Ozalegam / []nie zalegam z optacaniem zobowigzan podatkowych;

2) [Jzalegam /0 nie zalegam z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy oraz na Fundusz Emerytur
Pomostowych lub z niezgtoszeniem do ubezpieczen spotecznych pracownikow lub
innych osob podlegajgcych obowigzkowi zgtoszenia do ubezpieczen;

3) [lzalegam /[] nie zalegam z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikdw lub na ubezpieczenie zdrowotne.

2. [przerwatem / L1 nie przerwatem / [ nie dotyczy staz bez uzasadnionej przyczyny

lub [ przyczynitem sie / [1 nie przyczynitem sie / [ nie dotyczy do przerwania
stazu przez staroste z powodu niezrealizowania programu stazu lub niedotrzymania
warunkéw jego odbywania.

W przypadku przerwania stazu prosze podac¢ doktadng date zdarzenia: ......................
(dd/mm/rrrr)

3. Djestem /I U nie jestem w bliskim stopniu pokrewienstwa (wspétmatzonek, dziecko,
rodzice) z kandydatem proponowanym do odbycia stazu.

4. informacje podane we wniosku, w zatgcznikach oraz dane zawarte w przedstawionych
dokumentach sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym na dzien sktadania wniosku,

5. nie toczy sie w stosunku do jednostki, ktorg reprezentuje, postepowanie upadtosciowe
i nie zostat zgtoszony wniosek o jej likwidacje.

Leczna, dn........ccoooiiiiis
podpis i piecze¢ Organizatora



Wymagane zataczniki do wniosku:

1.

Dokument potwierdzajgcy oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci
(w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej
Ewidenc;ji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej), np. uchwata, statut, requlamin.

. W przypadku spotki cywilnej — umowa spétki cywilnej, w przypadku niepublicznego

przedszkola, niepublicznej szkoty — dokument stanowigcy podstawe prawng
funkcjonowania i statut przedszkola.

Dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalnosci we wskazanym miejscu
wykonywania pracy (dotyczy przypadku, gdy miejsce wykonywania prac nie znajduje
sie w siedzibie firmy, a adres nie jest wskazany w CEIDG lub KRS).

Dokument potwierdzajgcy upowaznienie do reprezentacji i podpisywania umow
osoby wskazanej we wniosku (jezeli nie wynika to z dokumentu rejestrowego).
Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie w zwigzku z weryfikacjg
wystgpienia okolicznosci i podstaw do zakazu udostepnienia funduszy, srodkéw
finansowych lub zasobow gospodarczych oraz udzielenia wsparcia w zwigzku z
agresjg Rosji wobec Ukrainy - stanowigce zatgcznik nr 1

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
bezrobotnych, poszukujgcych pracy oséb niezarejestrowanych, w tym biernych
zawodowo, cudzoziemcéw oraz kontrahentéw PUP bedacych osobami fizycznymi

— stanowigca zatgcznik nr 2

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposéb niz od
osoby, ktorej dane dotyczg (dane kontaktowe osob w zakresie wykonania uméw
zawartych z kontrahentami) - stanowigca zatgcznik nr 3




Zatgcznik nr 1 do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

Oswiadczenie podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie w zwigzku z weryfikacja
wystgpienia okolicznosci i podstaw do zakazu udostepnienia funduszy, sSrodkow
finansowych lub zasob6éw gospodarczych oraz udzielenia wsparcia w zwigzku z

agresja Rosji wobec Ukrainy.

Oswiadczam, ze [ jestem / LI nie jestem powigzany osobowo, organizacyjnie,
gospodarczo lub finansowo z osobami fizycznymi i prawnymi, podmiotami i organami, wobec
ktérych zastosowano zakaz udostepnienia funduszy, srodkéw finansowych lub zasobdéw
gospodarczych oraz udzielenia wsparcia, w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na
Ukraine, wpisanymi na / do:

1) Liste osob i podmiotéw objetych sankcjami prowadzong w Biuletynie Informacji
Publicznej Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na stronie internetowe;:

https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

2) Wykazu oséb, o ktérych mowa z Zatgczniku | rozporzgdzenia Rady (WE) nr 765/2006
z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgcego srodkdw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na
Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z
20.05.2006, str. 1, z p6zn. zm.)

3) Wykazu osob fizycznych i prawnych, podmiotow i organéw, o ktérych mowa w
Zatgczniku | rozporzgdzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie
srodkow ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnosc terytorialng,
suwerennosc i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014,
str. 6, z pézn. zm.),

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0765&qid=1663854546148
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32014R0269&qid=1663854620888

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze informacje podane powyzej sg aktualne i zgodne z
prawdg oraz zostaty przedstawione z pethg Swiadomoscig konsekwencji wynikajgcych ze
Sktadania fatszywych oswiadczen.

Leczna, dn.......ocooiiiiiiis
podpis i piecze¢ Organizatora

Podstawa Prawna:

1) Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce Srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z
dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014 r., str. 1z p6zn. zm.).

2) Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U z 2024 r. poz. 507).


https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0765&qid=1663854546148

Zatgcznik nr 2 do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
bezrobotnych, poszukujacych pracy oséb niezarejestrowanych, w tym biernych

zawodowo, cudzoziemcow oraz kontrahentéw PUP bedacych osobami fizycznymi

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO Powiatowy Urzad Pracy w tecznej
informuje, ze:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzgd Pracy w tecznej,
adres siedziby: Al. Jana Pawia Il 95, 21-010 teczna.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ,c” oraz art. 9 ust.
2 lit. e rozporzadzenia RODO, wytgcznie w celu realizacji zadan ustawowych, w tym:
w zakresie danych bezrobotnych/poszukujgcych pracy: w celu weryfikacji uprawnien
i danych, rejestracji i ustalania statusu, zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie,
wydawania decyzji w zakresie statusu i Swiadczen oraz zaswiadczen, zawierania
i realizacji umow w ramach form pomocy, prowadzenia postepowan administracyjnych,
kontrolnych i egzekucyjnych realizacji obowigzkéw sprawozdawczych i obowigzkéw w
zakresie statystyki publicznej oraz okreslania planéw dalszych dziatah w zakresie
wynikajgcym z przepiséw prawa, w zakresie danych oséb niezarejestrowanych, w tym
0s6b biernych zawodowo korzystajgcych z form pomocy w celu zapewnienia pomocy
okreslonej w ustawie, potrzeby ustanowienia zabezpieczenia przyznanej formy pomocy,
prowadzenia postepowan administracyjnych, kontrolnych i egzekucyjnych, realizacji
obowigzkéw sprawozdawczych i obowigzkow w zakresie statystyki publicznej oraz
okreslania planéw dalszych dziatan w zakresie wynikajgcym z przepisow prawa,
w zakresie danych kontrahentow PUP bedacych osobami fizycznymi: w celu weryfikaciji
danych podmiotu, wprowadzenia do rejestru prowadzonego przez PUP, zapewnienia
pomocy okredlonej w ustawie, zawierania i realizacji uméw w ramach form pomocy
okreslonych w ustawie, realizacji ofert pracy, prowadzenia postepowan
administracyjnych, kontrolnych i egzekucyjnych realizacji obowigzkdéw sprawozdawczych
i obowigzkow w zakresie statystyki publicznej oraz okreslania planéw dalszych dziatan
w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa a w szczegolnosci:

ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

— ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,

— ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych,

— ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

— ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,

— ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

— ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow,

— ustawy z dnia 20.03.2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy

cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,



— ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
— ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Prawo cywilne,
— ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o ww. przepisy prawa

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg minister wiasciwy ds. pracy prowadzacy
rejestr centralny, organy publiczne na potrzeby prowadzonego postepowania i inne
uprawnione podmioty na podstawie przepisow prawa i zawartych umaow.

4. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane wedtug obowigzujgcej instrukcji
kancelaryjnej i rzeczowego wykazu akt.

6. Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania na
podstawie art. 16 RODO i ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkow,

o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy rozporzgdzenia.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

9. Pani/Pana dane bedg powierzane do przetwarzania podmiotom wspotpracujgcym z PUP
w zakresie realizacji zadan PUP, z ktorymi PUP zawart umowe powierzenia
przetwarzania. Powierzenie danych podmiotom trzecim dopuszczalne bedzie rowniez
w sytuacjach, gdy bedg to nakazywaty przepisy szczegolne.

10.W Powiatowym Urzedzie Pracy w Lecznej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych,
z ktéorym mozna sie skontaktowac pod adresem email:iodpupleczna@leczna.praca.gov.pl

11.Nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
stanowi art. 6 ust. 1 lit. ,c” RODO

Leczna, dn........oooiiiis
podpis i piecze¢ Organizatora



Zatgcznik nr 3 do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposéb niz od
osoby, ktérej dane dotyczg (dane kontaktowe os6b w zakresie wykonania umoéw
zawartych z kontrahentami)

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO Powiatowy
Urzad Pracy w tecznej informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w tecznej,
adres siedziby: Al. Jana Pawia Il 95, 21-010 teczna.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ,c
rozporzgdzenia RODO, wylgcznie w celach kontaktowych realizacji zadan ustawowych, w
zakresie wykonania umow zawartych z kontrahentami PUP na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ organy i podmioty upowaznione
na podstawie przepisow prawa.

4. Administrator bedzie przetwarza¢ nastepujgce kategorie Pani/Pana danych osobowych:
imie, nazwisko, stanowisko, numer telefonu, adres e-mail.

5. Pani/Pana dane osobowe pochodzg od kontrahenta PUP ubiegajgcego sie o pomoc
okreslong w ustawie.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;.

7. Pani/Pana dane bedg powierzane do przetwarzania podmiotom wspotpracujgcym z PUP
w zakresie realizacji zadan PUP, z ktérymi PUP zawart umowe powierzenia przetwarzania.
Powierzenie danych podmiotom trzecim dopuszczalne bedzie réwniez w sytuacjach, gdy
beda to nakazywaty przepisy szczegolne.

8. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
wskazanego celu oraz przez okres wskazany w obowigzujgcej instrukcji kancelaryjnej
i rzeczowym wykazie akt.

9. Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania na
podstawie art. 16 RODO i ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkéw,
o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

10.  Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna Pan/Pani iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy rozporzadzenia.

11.  Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

12. W Powiatowym Urzedzie Pracy w tecznej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony
Danych, z ktorym mozna sie skontaktowac pod adresem
email:iodpupleczna@leczna.praca.gov.pl

13. Nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych,

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,

gdyz podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust.
1 lit. ,c” RODO



