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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Operatorzy aparatury medycznej

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Strażacy

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Kierownicy do spraw budownictwa

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Pracownicy działów kadr

Programiści aplikacji

Robotnicy zwalczania szkodników i chwastów

zawód deficytowy

Monterzy sprzętu elektrycznego

Sprzedawcy w stacji paliw

Operatorzy urządzeń do rejestracji i transmisji obrazu i dźwięku

Elektrycy budowlani i pokrewni

Funkcjonariusze służby więziennej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Inżynierowie mechanicy

Archiwiści i muzealnicy

Zaopatrzeniowcy

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Pracownicy obsługi biurowej

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Praczki ręczne i prasowacze

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Projektanci grafiki i multimediów

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Inżynierowie budownictwa

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych

Operatorzy maszyn do szycia

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów

Operatorzy centrali telefonicznych

Technicy elektrycy

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


