POWIATOWY URZAD PRACY
Aleja Jana Pawta II 95, 21-010 teczna
tel. (81) 531 54 04, tel./fax (81) 752 10 31 CAZ
REGON: 431202490 NIP: 713-214-98-95
URZAD PRACY e-mail: lule@praca.gov.pl http://leczna.praca.gov.pl/ Centrum Aktywizacji Zawodowej
WNIOSEK

O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE DLA OSOBY BEZROBOTNEJ
DO 30 ROKU ZYCIA

1. Na podstawie art. 66n ust.1 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r.
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pézn. zm.), zwracam sie z proshg o przyznanie bonu na zasiedlenie.

CZESC| WNIOSKODAWCA

1.

2.

MG I NAZWISKO: ... e e et

nazwa i numer innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosC. ...........ocovviieiiiiiiiiiiiineennn
" oile zostat nadany, a w przypadku jego braku seria i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$é

Adres zamieszkania (dotyChCZaSOWY) .........c.oiuiiniiii e
Nrtelefonu .........coooooiiii ,adrese-mail ...

Nazwa banku i numer rachunku bankowego , na ktére ma zosta¢ przelana kwota bonu w

przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku

Adres zamieszkania po podjeciu: zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/ dziatalnosci

(00 E] 000 £= T o4 ) P
Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km tj. ... lub czas dojazdu do
tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu

zbiorowego przekracza tgcznie co najmniej 3 godziny dziennie tj. ............cooiiiiin

Wysokos¢ wynagrodzenia/przychodu* jaki bede osiggaé miesiecznie wynosi¢ bedzie
.................................................................................................................... zt  brutto
oraz bede podlegat/a ubezpieczeniom spotecznym.

Whioskowana kwota srodkow w ramach bonu na zasiedlenie ..........ccoooveiiiiiiiiiiiciiienenns


mailto:lule@praca.gov.pl
http://leczna.praca.gov.pl/

CZESC Il UZASADNIENIE WNIOSKODAWCY

1. Uzasadnienie celowosci przyznania bonu zasiedleniowego:

CZESC I OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:
(Niepotrzebne skresli¢ )*

Pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda lub
zatajenie prawdy oswiadczam, ze:

1. Znana jest mi tres¢ i spetniam warunki okreslone w art. 66n ustawy z 20 kwietnia 2004r.
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pozn. zm.).

2. Zobowigzuje sie pozostawaC w zatrudnieniu / wykonywaé inng prace zarobkowa/
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza* przez okres co najmniej 6 miesiecy.

3. Bede osiagat(a)/nie bede osiagat(a)* w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bede podlegat(a)/nie
bede podlegat(a)* ubezpieczeniom spotecznym.

4. Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej zamieszkam
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowos$ci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tgcznie co
najmniej 3 godziny dziennie.

5. Zobowiazuje sie do dostarczenia w terminie do 30 dni do Powiatowego Urzedu Pracy w
tecznej dokumentu potwierdzajgcego podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej i oswiadczenia o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w czesci |
pkt 7 wniosku.

6. Zobowigzuje sie do przedstawienia Powiatowemu Urzedowi Pracy w tecznej - do 7 dni ,
odpowiednio od dnia utraty =zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania
wykonywania dziatalnosci gospodarczej i od dnia podjecia nowego zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej — oswiadczenia o utracie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub zaprzestania wykonywania dziatalnosci gospodarczej i podjeciu nowego
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej oraz przedstawienia
oswiadczenia, o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w czesci | pkt 7 wniosku.

7. Zobowigzuje sie do udokumentowania do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na
zasiedlenie faktu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy.



8. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu zasiedleniowego przeznacze na pokrycie
kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarcze;.

9. Zobowigzuje sie do zwrotu kwoty Bonu na zasiedlenie w catosci w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania Dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn. zm.)

10.Zobowigzuje sie do zwrotu kwoty Bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawiania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Urzedu w przypadku, o ktérym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pézn. zm.).

11.Zapoznalem(am) sie z klauzulg informacyjng w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych.

12.Ubiegam si¢ / nie ubiegam sie* w tutejszym Urzedzie o srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

13. Posiadam/ nie posiadam* w chwili sktadania wniosku meldunek staty lub czasowy
w miejscowosci w ktorej bede podejmowat(a) zatrudnienie, inng prace zarobkowg
lub rozpoczynat(a) dziatalnos¢ gospodarcza.

14. Zamierzam/ nie zamierzam™* podje¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnosc
gospodarczg poza granicami Polski.

15.Planuje / nie planuje* podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u tego samego
pracodawcy, u ktdrego bytlem/am zatrudniony/a lub dla ktérego swiadczytem/am inng prace
zarobkowg w okresie 6 miesiecy przed dniem ostatniej rejestracji w Urzedzie.

16. Zamieszkuje / nie zamieszkuje* na terenie powiatu teczynskiego w momencie sktadania
wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie.

17.Zapoznalem(am) sie z Regulaminem przyznawania bonu na zasiedlenie osobie
bezrobotnej do 30 roku zycia i akceptuje warunki w nich okreslone.

18. Informacje podane we Wniosku i w zatgczonych do niego dokumentach sg zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym.

Potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwos¢ informacji zawartych we wniosku.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
Zataczniki:

1. Oswiadczenie bezrobotnego o zamiarze podjecia dziatalno$ci gospodarczej w ramach bonu na zasiedlenie —
zatgcznik nr 2 do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia — w
przypadku zamiaru podjecia dziatalnosci gospodarczej.

2. Oswiadczenie wnioskodawcy o ofrzymanej pomocy de minimis - zatgcznik nr 3 do wniosku o przyznanie bonu
na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia — w przypadku zamiaru podjecia dziatalno$ci
gospodarczej.

3. Regulamin przyznawania bonu na zasiedlenie osobie bezrobotnej do 30 roku zycia w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tecznej.



CZESC IV ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LECZNEJ

1.0Opinia doradcy klienta

1) Opinia doradcy klienta — (pod kgtem celowos$ci udzielenia bezrobotnemu wsparcia w postaci bonu na
zasiedlenie z uwzglednieniem zgodnosci wnioskowanego wsparcia z ustaleniami zatozonymi w Indywidualnym
Planie Dziatania (IPD), sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz indywidualnych potrzeb bezrobotnego)

(data i podpis doradcy klienta)

Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ltecznej

Po zapoznaniu sie z wnioskiem i kompletem dokumentéw oraz opinig doradcy Kklienta
uwzgledniam / nie uwzgledniam wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby

bezrobotnej do 30 roku zycia.

(data i podpis Dyrektora Urzedu lub upowaznionej osoby)

Potwierdzenie odbioru bonu na zasiedlenie

Wdniu ..o Panu/Pani..............cooiiion. wydano bon na zasiedlenie

(data i podpis pracownika PUP wydajgcego bon)

Potwierdzam odbiér bonu zasiedleniowego

(data i czytelny podpis osoby bezrobotnej)



